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RECOMENDACOES IMPORTANTES

Caro aluno Consulte sempre este Manual, procurando conhecer e se adaptar a
filosofia de trabalho da Faculdade do Médio Parnaiba - FAMEP e as suas normas;
Organize sua agenda e horarios, de forma a atender adequadamente aos trabalhos e
provas, conforme metodologia e critérios estabelecidos pelos professores;

Cuide dos assuntos de seu interesse, a tempo e modo, junto aos setores adequados
da Instituicao de Ensino;

Mantenha atualizados, junto a Secretaria Geral, seus dados pessoais como endereco,
telefones e e-mail;

Procure ler e entender o Regimento, os Regulamentos dos diversos setores que
estdo a sua disposicao na Coordenacao de Curso, Biblioteca ou no site;

Consulte sempre que possivel o site da Faculdade do Médio Parnaiba - FAMEP, que

lhe podera ser Util com suas informacoes e sugestoes; (www.famep-pi.com.br).

Qualquer alteracao neste manual sera comunicada, por meio de Circular ou Portaria.
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RELACAQ DOS DIRIGENTES DA FAMEP

Ordem | Identificacao Funcao E-mail
01 Washington Aluisio | Diretor Geral Professorwashingtonoliveira@yahoo.com.br
Gomes de Oliveira
02 Maria das Mercés | Diretora Pedagdgica m.mercesaraujo@bol.com.br
Soares de Araujo
Oliveira
03 Rosana de Araujo | Secretaria académico
Carvalho Sousa
04 Paulo Ricardo | Coordenador de Pds-
Muniz Silva Graduacao
05 Nayra Fontinele | Bibliotecaria
Feijao
06 Polyana  Teixeira | Psicdloga e
Barros Psicopedagoga
07 Alan Henrique | Coordenadora da CPA
Bacelar da Silva
08 Romilda Soares da | Coordenador do Nucleo
Silva de Nivelamento
09 Josinayra  Araujo | Coordenadora do
Neves Nicleo de Estagio e
Empregabilidade
10 Alan Henrique | Ouvidora da FAMEP
Bacelar da Silva
11 Coordenadora do
Romilda Soares da | Nucleo de Atendimento
Silva ao Estudante



http://www.famep-pi.com.br/
mailto:Professorwashingtonoliveira@yahoo.com.br
mailto:m.mercesaraujo@bol.com.br

12 Maria da Conceicao | Coordenadora do
Mendes Pacifico | Nicleo de Atividades
Silva Complementares

13 José Francisco da | Coordenador do Nucleo
Silva Viana de TCC

14 Emanoely dos | Coordenadora do curso
Santos Nunes de Enfermagem

15 Paulo Ricardo | Coordenador do Curso
Muniz Silva de Historia

16 Karenn Siqueira Coordenador do Curso

de Ciéncias Contabeis

17 Josinayra  Araujo | Coordenadora do Curso
Neves de Ciéncias Bioldgicas

18 Maria da Conceicao | Coordenadora do
Mendes Pacifico | Nucleo de Extensao
Silva

19 Isana Cristina dos | Coordenador do curso
Santos LIma de Pedagogia

20 Erisvaldo Araujo Nucleo de Tecnologia  cpd@famep-pi.com.br
dos Santos da Informacio
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APRESENTACAOQ

O manual que ora apresentamos é mais do que um rol de procedimentos relativos aos
nossos discentes. Trata-se de uma consolidacao de atribuicdes naturais fundamentadas em
valores universais como o respeito ao proximo e a ética, que sdo contemplados pela missao
de nossa instituicdo e que fazem de seu projeto educacional uma referéncia regional.

Tais atribuicbes referem-se ao papel de cada um de nossos discentes na comunidade
académica, de modo a complementar, juntamente com outros personagens, o ambiente
imprescindivel ao desenvolvimento e a producao do conhecimento. Além disso, procuramos
viabilizar os tramites relativos as demandas discentes no aspecto funcionais da instituicdo,
informando as vias e os procedimentos que se fizerem necessarios.

Esperamos contribuir de modo efetivo para a otimizagao dos fluxos de demanda discente
e contamos com o envolvimento de todos os personagens da comunidade académica, no
sentido de implementar as boas relacOes entre todos e garantir a consecucao de nossas
metas e objetivos.

Ao nosso corpo discente, desejamos sucesso e aproveitamento integral daquilo que nossa
instituicdo pode oferecer para a formacao humana e profissional. E que as diretrizes

contidas neste manual destaguem a excelente conduta ja esperada de nossos estudantes.

Profa. Mercés Araujo Oliveira
Diretora Pedagdgica

Prof. Washington Oliveira
- Diretor Geral



1. PERFIL INSTITUCIONAL

1.1. Missao

A Faculdade FAMEP, tem como missao a formacdo, a nivel de Graduacao e
de Pos - Graduacao, do profissional-cidadao: ético, competente e em completa sintonia com
as exigéncias do mundo atual competitivo e globalizado, garantindo assim, uma atuacao
autbnoma na sociedade seja em empreendimentos seja em Organizacdes publicas e
privadas, tendo como objetivo maior favorecer uma melhor qualidade de vida para os
cidaddos, através da difusdo dos conhecimentos adquiridos, do incentivo a pratica
investigativa, bem como do desenvolvimento autossustentavel para a regiao de atuacao,
para o Estado e, consequentemente, para o pais.

1.2 — VISAO

Consolidar-se como centro de referéncia e exceléncia de ensino pesquisa e extensao,
participando, ativamente do processo de desenvolvimento da cidade de Teresina e Regiao,

do estado do Piaui, da regiao nordeste e do Brasil.
1.3 — VALORES

Autonomia, Cidadania, compromisso social, ética, desenvolvimento sustentavel,

relacionamento humano e respeito a diversidade.
1.4 - Historico de Implantacdo e Desenvolvimento da Instituicao

A histdria da Faculdade do Médio Parnaiba — FAMEP, teve inicio em fevereiro de 1986,
ocasido em que o Prof. Washington Aluisio Gomes de Oliveira, montou e inaugurou a Escola
Oliveira de Datilografia, na cidade de Agricolandia — PI, oferecendo cursos de datilografia e
estenografia, anos depois, a escola passou a chamar-se Colégio Pré-Vest, ampliando sua
atuacdo ao atender a Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Médio

Profissionalizante, passando a funcionar, desta feita, na cidade de Sao Pedro do Piaui.

Nos anos que se seguiram, persistiu a luta incansavel do Prof. Washington para
conseguir uma sede propria para o colégio, fato este consumado no ano de 2004 quando a
instituicdo foi transferida para a sua sede propria localizada na rua 18 de Setembro n° 293,
centro, na cidade de Sdo Pedro do Piaui, mudando novamente de denominagao passando a

chama-se: INSTITUTO COMENIUS;
5



O sonho de uma Faculdade comegcou a tornar-se realidade no inicio do ano de 2005,
quando a pessoa juridica firma individual (empresa) passou a ser uma sociedade limitada
com a inclusdao de uma nova sdcia, na pessoa da profé Maria das Mercés Soares de Araujo
Oliveira, passando a denominar-se Sociedade de Ensino Superior do Médio Parnaiba -
SESMEP, com o nome de fantasia: Faculdade do Médio Parnaiba — FAMEP e Instituto

Superior de Educacao Comenius - ISEC,.

A partir de entao, foram alocadas novas instalagoes, implantados equipamentos,
instalada uma ampla e moderna biblioteca, além da ampliacao de seu quadro de pessoal,
com a contratacao de profissionais altamente capacitados e de renome na regidao do Médio
Parnaiba, proporcionando assim, a abertura de cursos superiores na area de licenciatura e

de bacharelado.

A Faculdade do Médio Parnaiba - FAMEP e o Instituto Superior de Educagdo
Comenius — ISEC, possuem uma moderna infraestrutura de ensino, equipada com

modernos laboratdrios para o aprendizado nas diversas areas do saber.

Em 04 de Dezembro de 2008 a Faculdade do Médio Parnaiba — FAMEP, por meio da
portaria ministerial n® 1.473 publicada no D.O.U do dia 05/12/08 n°® 237 secao 01 pag. 13,
foi credenciada ao Sistema Federal de Educacdo . A FAMEP ja conta com 05 (cinco) cursos
devidamente autorizados e reconhecidos e com 03 cursos em tramites finais de autorizagao

perante o MEC.

A FAMEP/ISEC é, portanto, uma Faculdade de Nomes: O seu nome, o nome dos
nossos professores, coordenadores e funcionarios, todos agentes de sua construcao e

consolidacdo. Porque a FAMEP/ISEC é a Nossa Faculdade!

Finali FAMEP

a) Promover, colaborar e executar o desenvolvimento aprimorado das
atividades educacionais, culturais, cientifica e tecnoldgicas institucionais nas regides aonde
venha atuar, com vistas a elevacao da dignidade do ser humano em suas dimensoes
material, politica, social, econémica, através das atividades proprias dos campos do saber
e do conhecimento, contidas em seus objetivos, principalmente na melhoria das condicoes

dos povos e das regioes.



b) Estimular a criacao cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e

do pensamento reflexivo;

c) Formar pessoas habilitadas ao exercicio das profissdes técnico-
cientificas, dentro dos padrOes éticos e morais, em atuacdo desvinculada de qualquer

movimento de conotacao Politico-partidaria;

d) Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando ao
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e a criacdao e difusao da cultura, e, desse

modo, desenvolver o atendimento do homem e do meio em que vive;

e) promover a divulgacdo de conhecimentos -culturais, cientificos e
tecnoldgicos que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do

ensino, de publicagdes ou de outras formas de comunicagao;

f) Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional
e possibilitar a correspondente concretizacao, integrando os conhecimentos que vao sendo

adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geracao;

g) Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, Prestando servigos especializados a comunidade e

estabelecendo com esta uma relacao de reciprocidade;

h) promover a extensao e a pds-graduacao aberta a participacdo da
populacado, visando a difusdo de conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e

da pesquisa cientifica e tecnoldgica gerada pela instituicao;

- Gerais

e Formar profissionais que serao capazes de atender as diferentes demandas do mercado, para
o desenvolvimento da sociedade brasileira, especialmente areas relacionadas com os cursos
no ambito da regido Nordeste do Pais.

¢ Incentivar a extensao e a integracao social.

e Promover a divulgacdao dos conhecimentos das areas em que atua meio do ensino, da
integracao social ou de outras formas de comunicagao.

e Estimular o conhecimento e o debate dos problemas do mundo presente, em particular os
nacionais e regionais, prestando servigos especializados a comunidade, estabelecendo com

esta uma relagao de reciprocidade.



e Despertar a consciéncia critica e criativa de sua comunidade académica sobre democracia,
ética, cidadania e equilibrio ambiental.
e Contribuir para o desenvolvimento regional.
e Promover a extensdo, aberta a participacao da populacdo, visando a difusao das conquistas
do conhecimento nas areas em que atua.
OBJETIVOS ESPECIFICOS
Os objetivos especificos dos Cursos de Graduacdo e Pds-Graduacdo, assim como dos
trabalhos de Pesquisa e Extensao deverao obedecer a um conjunto de premissas aceitas pela

instituicdo como metas basicas para alcance imediato, no decorrer desses cursos e atividades, que
deverdo estar incluidos nos planos de ensino de varias disciplinas.

Estes objetivos sao:

— Permanente formacdo humanistica, técnico-cientifica e pratica, com vistas a compreensao
interdisciplinar dos fendmenos estudados;

— Conduta ética associada a responsabilidade social e profissional;
— Desenvolvimento da capacidade de compreensao, produgao e transmissao dos saberes adquirido;

— Desenvolvimento da capacidade de equacionar problemas e buscar solugdes harmonicas com as
demandas individuais e sociais;

— Permanente busca de prevencao e solugdes dos conflitos individuais e coletivos com vistas ao bem
estar social;

— Desenvolvimento da capacidade de realizar investigacdes cientificas, raciocinios logicamente
consistentes, de leitura, compreensdo e producdo de textos em um processo comunicativo proprio
ou em equipe, de julgamento e de tomada de decisOes, de aprender a aprender, para sua educagao
permanente.

O Instituto Superior de Educacao — ISEC, da Faculdade do Médio Parnaiba, é o érgao executivo,
responsavel pela coordenacdo das licenciaturas ministradas pela instituicdo. E de sua competéncia a
formulacdo, execucdo e avaliagdo do projeto institucional de formagao de professores
responsabilizando-se pelo projeto pedagdgico do Cursos de licenciatura oferecidos pela IES. Tem por

finalidade e formacao inicial, continuada e complementar para o magistério da educacdo basica.

A FAMEP visa estimular o desenvolvimento do conhecimento, das habilidades, dos talentos da
competéncia e das atitudes, oportunizando a formacao de profissionais capazes de atender as
diferentes demandas exigidas pelo mercado. Com isso podemos dividir os objetivos em gerais e

especificos:



Objetivos Gerais
- Formar e aperfeicoar profissionais para o mercado regional, com espirito empreendedor capazes de

atuarem como agentes de mudancgas necessarias ao desenvolvimento sustentavel.

- Formar profissionais com visdo sistémica em relacdo as organizagdes e suas partes e com relagao
ao contexto sdcio-econdmico-politico-cultural da sociedade e o papel das pessoas e seu inter-

relacionamento neste contexto.

Objetivos Especificos

Que os egressos da faculdade sejam capazes de:

- Buscar sistematicamente o enriquecimento e a inovacdao do processo ensino-aprendizagem,

condicdo necessaria para o enfrentamento de um mercado regional cada vez mais competitivo.

- Exercer permanente vivenciamento da realidade socioecondmica, de modo a experimentar as

relagOes estreitas entre a formagdo académica e as especialidades no mercado de trabalho.

- Ser referéncia profissional nas suas areas de atuagao.

- Ter capacidade de atender as diferentes demandas do mercado, para o desenvolvimento,

especialmente areas relacionadas com os cursos no ambito da regidao nordeste do Pais;

- Acompanhar os trabalhos de pesquisa aplicada, com aproveitamento dos resultados da extensao e

da integragao social.

- Demonstrar habilidades pessoais no exercicio profissional, como forma de melhor aproveitar os

conhecimentos na solucao dos problemas.

- Identificar, planejar, executar e avaliar atividades em sua area de atuacdo, obtendo resultados
quantitativos e qualitativos favoraveis.

Formas de Acesso:

Existem 04 (quatro) formas de ingressar nos Cursos de Graduacao da Faculdade do Médio Parnaiba

- FAMEP, dentro do que dispde a legislacao em vigor e o Regimento da FAMEP:

- Processo Seletivo - O processo seletivo é realizado semestralmente, de acordo com os critérios
estabelecidos e tornados publicos, através de edital préprio, dentro do que preconiza a legislacao

vigente.



- Transferéncia Externa - A transferéncia externa pode ser solicitada por qualquer candidato (a)
regularmente matriculado (@) em outra instituicdo de ensino superior, devidamente regulamentada

junto aos drgdos competentes.

- Portador de Curso Superior - Os pedidos de obtencdo de novo titulo podem ser feitos por

portadores de diploma de curso superior devidamente registrado junto aos 6rgaos competentes.

- ENEM - Os estudantes que fizerem as provas do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e
tiverem notas compativeis as exigéncias Institucionais poderdao se matricular em qualquer curso de

graduacao oferecido pela FAMEP.
Modalidades de Cursos de Graduacao a serem Oferecidos pela FAMEP
2.1. Bacharelado

e Enfermagem

e Ciéncias Contabeis
e Servigo Social

o Fisioterapia

e Psicologia
2.2. Licenciatura

o Ciéncias Bioldgicas
e Educagdo Fisica
e Histdria

e Pedagogia
2.2. Tecndlogo
e Radiologia
Processo Seletivo Vestibular

O processo seletivo do Vestibular é realizado, geralmente, para alunos que concluiram o Ensino
Médio ou equivalente para ingresso no 1° bloco dos Cursos de Graduacao da FAMEP. A matricula
¢é efetivada a partir da convocacao do candidato, realizada pela Coordenadoria de Vestibulares e
Concursos, mediante a classificagdo geral obtida e nimero de ordem no curso/turno, de acordo com

as vagas oferecidas.
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Matricula Inicial

E o registro académico responsavel pela vinculacao oficial do aluno a FAMEP. O estudante
matriculado passa a fazer parte do cadastro geral da Famep e recebe um nimero que o identifica no
decorrer de toda a vida escolar. Matricula inicial é a primeira matricula efetivada apds a classificagao
em processo seletivo. Os candidatos convocados devem comparecer nas datas fixadas para a

matricula, munidos da documentagao exigida.
Matricula por Transferéncia

A FAMEP, nos termos do art.49 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional - LDB, aceita
matricula por transferéncia de alunos regulares de outros estabelecimentos de ensino superior,
nacionais ou estrangeiros, para cursos afins, desde que haja vaga no curso pleiteado, e que o

interessado seja aprovado no processo seletivo.
Matricula para Portadores de diploma de curso superior

Essa matricula permite o ingresso na FAMEP a interessados que ja possuam diploma universitario
registrado pelos 6rgaos competentes, desde que haja vaga no curso pretendido e que os candidatos
sejam aprovados em processo seletivo especifico de cada Faculdade. O nimero de vagas ¢é
estipulado anualmente em edital. O candidato devera realizar a inscricdo na Secretaria Geral e
demais documentos solicitados no edital.

Matricula Especial

A matricula Especial é destinada a alunos matriculados em curso de nivel superior de outras
instituicdes ou ja diplomados, que tenham interesse em cursar disciplina(s) isolada(s), com fins
culturais ou de atualizacdo, sem visar a obtencdao de grau académico ou habilitagdo profissional. As
solicitacOes sao feitas nos meses de janeiro e julho de cada ano, nao dando direito a continuidade no
periodo seguinte. Apds o término do semestre/ano, o aluno tera direito a um atestado contendo as

disciplinas em que foi aprovado.
Matricula Sequencial

A matricula sequencial é realizada a partir do segundo periodo da vida académica do aluno. Deve ser
renovada semestral ou anualmente, de acordo com o regime didatico do curso. O aluno efetiva a
pré-matricula (elaboracao do plano de estudos), observados os pré e co-requisitos, em datas fixadas

no calendario da FAMEP. Os alunos com matricula académica poderdo ter a confirmacdo automatica
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de matricula desde que a 12 mensalidade esteja quitada e nao conste, no sistema financeiro,

nenhum débito no semestre anterior.
Alteracao de Planos de Estudos

Apds confirmacao da matricula, caso seja necessario, o aluno podera solicitar alteragao de seu plano
de estudos. A solicitacdo devera ser feita na Secretaria, nos prazos fixados pelo Calendario Geral da

FAMEP, observados os critérios definidos.
Trancamento de matricula

Ao aluno regularmente matriculado é facultado interromper os estudos mediante trancamento de sua
matricula, conforme as normas fixadas e prazos definidos no Calendario Geral da FAMEP que se

encontra a disposicdo de qualquer interessado na Secretaria.

No primeiro periodo letivo do curso fica vedado o trancamento de matricula. Ocorrendo o
trancamento de matricula, o aluno devera pagar os valores devidos até a data da solicitacao formal

feita junto a secretaria.

O trancamento de matricula podera ser concedido pelo periodo maximo de 02 (dois) anos letivos,

continuos ou intercalados, e pelo prazo maximo de 01 (um) ano para os cursos Tecnoldgicos.

A falta de trancamento de matricula por (2) dois semestres letivos consecutivos, por parte do aluno,

e/ou superacao do prazo de trancamento implicam o desligamento automatico do aluno.
Reabertura de matricula

O aluno que tiver trancado sua matricula e quiser retornar aos estudos devera requerer reabertura
de matricula, entregando documento na Secretaria, de acordo com o prazo estabelecido pelo
Calendario Geral da FAMEP. O aluno ficara sujeito as adaptacdes decorrentes de possiveis mudancas

no curriculo do curso a que estiver vinculado.
Cancelamento de matricula

Solicitado pelo aluno, significa desisténcia total do curso, cessando qualquer vinculo do aluno com
0 curso e com a FAMEP, sem prejuizo da aplicagdo das normas financeiras. O retorno exigira um

novo processo seletivo para ingresso.

O cancelamento de matricula inicial do aluno devera ser solicitado na Secretaria Geral antes do
inicio das aulas. Nessa hipdtese havera retencao pela Faculdade do equivalente a 25% sobre o valor
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total da matricula, a titulo de ressarcimento pelas despesas administrativas e operacionais da IES,
desde que a solicitacdo seja manifestada antes do inicio oficial das aulas. Apds o inicio das aulas e
até a ultima chamada do processo seletivo a retencao do valor da matricula serd de 50%. Os alunos
convocados na ultima chamada terdao 72 horas para efetivar o cancelamento, com a retencao de

50% do valor da matricula.

Ocorrendo o cancelamento de matricula apds a Ultima chamada do processo seletivo o aluno devera
pagar os valores devidos até a data da solicitagao formal do cancelamento, que devera ser feita na

Secretaria Geral.

Atividades de Nivel I

Diante do panorama atual da Educacdao Basica, é possivel dizer que o estudante ingressa no
ensino superior com uma base que é peculiar a cada pessoa, tendo em vista as diferencas
individuais. Essa variabilidade, certamente, constitui-se em evidéncia que precisa ser considerada na
organizacdo e desenvolvimento das agles curriculares face aos objetivos do éxito académicos

desejados.

Nesta perspectiva, os conteidos / abordagens curriculares dos Cursos de Graduagao da
Faculdade do Médio Parnaiba — FAMEP, estao estruturados de modo a contemplar, em sua
organizagao e dinamizacdo, as diversidades cognitivas dos discentes. Deste modo, o processo de
nivelamento da Faculdade do Médio Parnaiba consiste em subsidiar os alunos de elementos basicos
da Matematica, da Leitura, Interpretacdao e Escrita de forma que o aluno consiga progredir em seus

estudos.

~

ATENCAO AOS DISCENTES

A Politica de Apoio ao Estudante visa promover a implantacao de programas diversificados de
atencdo e atendimento aos académicos, buscando o pleno desenvolvimento do corpo discente,
considerando a promogao do bem-estar e desenvolvimento integral do estudante, condicao essencial

aos processos de aprendizagem e ao sucesso académico, pessoal e profissional.

Prevé atividades tais como: apoio ao desenvolvimento académico, suporte psicossocial, acesso as
atividades socioculturais e esportivas, além de apoio ao egresso. Os diretdrios académicos recebem

total incentivo e apoio institucional, sejam eles técnicos ou financeiros.

Conforme o Regimento, compete a Secretaria Geral organizar e supervisionar os processos de
admissao, matricula, registro e controle académico, registro de diplomas de graduacdo e pos-
graduacao e transferéncias entre estabelecimentos de ensino. O alunado tem acesso as informacoes
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académicas como notas e faltas de terminais distribuidos nos campi, bem como, através do portal
FAMEP.

Para acompanhamento dos alunos, realizam-se reunides bimestrais com os representantes de
sala. Desta forma, busca-se obter informagdes sobre o relacionamento aluno-professor, sobre a visao
do discente a respeito do desenvolvimento das disciplinas e do curso, gerando propostas para

melhoria do curso.

Os docentes s3ao os facilitadores e mediadores do processo ensino-aprendizagem, buscando
sempre estarem acessiveis aos alunos, se mostrado dispostos a sanar as duvidas dos alunos durante
as aulas e nos intervalos entre as mesmas. Eles também estimulam os discentes a desenvolverem
iniciacao cientifica, publicacdes de trabalhos em revistas, apresentacao de trabalhos em congressos e

participagao nas atividades de monitoria.

Apoio Psicolégi . lagéai liscent

A IES possui um programa de orientacdao Apoio Psicoldgico e psicopedagdgico ao discente o
NAPP, criado desde 2012, com uma Psicologa com especializacdo em psicopedagogia, profissional
capacitado a oferecer suporte psicoldgico e psicopedagdgico. O NAPP estd funcionando em sala

devidamente equipada.

Os atendimentos sdo realizados em hordrios flexiveis que se adaptam as necessidades dos
discentes. A insercao do aluno no programa ocorre através de iniciativa propria ou encaminhamento,

de professores ou coordenadores de seus cursos.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares sao aquelas de livre escolha do estudante, desde que propiciadora de
sua formacdo académica e se configuram pela participacdo em congressos e similares, simpdsios
tematicos e encontros periddicos de pesquisa por especialidade, pela convalidagdo de créditos
obtidos em outra instituicdo de ensino superior brasileira ou estrangeira, por desenvolvimento de
projetos ou parcerias de carater social, publicacdes, participacdo em atividades culturais, de

educacao individual e coletiva, etc.

O aluno devera cumprir 200 horas-aula de carga horaria total em atividades complementares
durante o curso. E vetado ao aluno cumprir toda sua carga horaria em um so tipo de atividade. O
regulamento traz limites de nimero de horas para cada atividade. Isso fara com que o aluno
experimente, ao longo do curso, atividades variadas. Cada atividade exigira uma comprovacdo
especifica e sera lancado no histdrico escolar dos mesmos. A carga hordria registrada nao sera a
integral da atividade. S6 serao validadas as atividades desenvolvidas ao longo do curso e ndao antes

dele. As atividades complementares do curso de pedagogia sao classificadas em grupos:
14



Grupo I - ATIVIDADES DE PESQUISA

Atividade

Carga horaria para
atividades

complementares

Observacoes

Grupo de Estudo

Até 25 (vinte e cinco) horas por
grupo de estudo, em um total
de 100 (cem ) horas

O aluno devera apresentar
declaracao

Coordenacao de Pesquisa, indicando
a aprovacgao do relatorio final.

Pesquisa cientifica

Até 100 (cem) horas por
pesquisa e 150 (cento e
cinquenta) horas no total.

O aluno devera apresentar
declaracdo da Coordenagao de
Pesquisa, indicando a aprovagao do
relatorio final.

Publicagao de Artigo em
revistas indexadas

Até 10 (dez) por artigos
publicado em revistas
indexadas, em um total de 50
horas

O aluno devera apresentar
comprovacgao da publicacao do artigo

Publicacao de Artigos
em jornais

Até 5 (cinco) horas por artigos
publicados em jornal, em um
total de 15 (quinze) horas.

O aluno devera apresentar
comprovagao da publicacao do
artigo.

Premiacao em concursos
de monografias,
trabalhos cientificos e
outros

Até 50 ( cinquenta) horas por
premiacao, em um total de 100
(cem) horas.

O aluno devera apresentar
comprovacao da premiacao no
concurso; deve ser concurso
recomendado pela Coordenacao de
Pesquisa.
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Grupo II - atividades de extensao

Atividades

Carga horaria a para
atividades

complementares

obrigatéria

Observacoes

Congresso, seminarios,
simpdsio e similares
oferecidos pela instituicao

Até 20 (vinte) horas por
evento, num total de 100

(cem) horas.

O aluno devera apresentar certificado
ou declaracao de participacao no
evento e o relatorio.

Congressos, seminarios,
simpdsio e similares
oferecidos por outras
instituicoes.

Até 15 (quinze) horas por
evento, num total de 100
(cem) horas.

Palestras e conferéncias

oferecidas pela instituigao.

Até 05 (cinco) horas por
evento, num total de 50
(cinquenta) horas.

O aluno devera apresentar certificado
ou declaracao de participacao no
evento e o relatorio.

Palestra e conferéncias
oferecidas por outras
instituigoes.

Até 05 (cinco) horas por
evento, num total de 50
(cinquenta) horas

O aluno devera apresentar certificado
ou declaracao de participacao no
evento e o relatorio.

Cursos oferecidos pela

Instituicao.

Até 40 (quarenta) horas
por evento, num total de
120 (cento e vinte) horas.

O aluno devera apresentar certificado
de participagao do curso e o relatorio.

Cursos oferecidos pd
outras instituigdes.

Até 30 (trinta) horas por
evento, num total de 105
(cento e cinco) horas.

O aluno devera apresentar certificado
de participagao do curso e o relatorio.
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Estagios extra-
Curriculares em 6rgaos
Conveniados com a

Instituicao.

Até 60 (sessenta) horas,
por periodo minimo de 06
(seis) meses e carga
horaria didria minima de
04 (quatro) horas, sera

O aluno devera apresentar declaracao
de érgao onde o estagio foi
desenvolvido, a carga hordaria total do
estagio e o relatdrio das atividades
exercidas.

aproveitado um total de
120 (cento e vinte) horas
no maximo.

Apresentagao de

Trabalhos em seminarios,

Até 20 (vinte) horas por
trabalho apresentado, em

O aluno devera apresentar
comprovagao da apresentacao do

um total de 60 (sessenta trabalho.
congressos e outros. horas
Grupo III- Atividades de Ensino
Atividades Carga horaria computada para Observagoes

atividades complementares
obrigatdrias

Disciplinas isoladas,

Metade (1/2) da carga horaria da
disciplina e até 100 (cem) horas

0 aluno devera apresentar
certificado contendo codigo e

De outros  concursos no total. nome da disciplina, carga horaria
e aproveitamento obtido.
0 aluno devera apresentar o
programa da disciplina

Monitoria Até 50 (cinquenta) horas por 1) o aluno devera apresentar o

programa num total de 150 (cento
e cinquenta) horas.

certificado da monitoria.

2) O aluno devera apresentar
relatorio de desempenho do
professor orientador.
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Da F ancia as Aulas:
A chamada nominal, feita pelo professor, é obrigatéria em todos os tempos de aula, uma vez que

a frequéncia as aulas faz parte da avaliagdo dos alunos para efeito de aprovacdo ou reprovagao.

O aluno que se ausentar antes do término da quarta aula recebera falta no ultimo tempo.

Sao direitos e deveres do corpo discente:

e Frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

« Utilizar as dependéncias fisicas, os servicos técnico- administrativos oferecidos pela Faculdade
e destinados ao pleno desenvolvimento de suas atividades, com esmero e dedicacao;

e Recorrer das decisdes dos drgaos deliberativos ou executivos da Faculdade, observadas as
normas regimentais;

e Observar o regime disciplinar e comportar-se, dentro e fora da Faculdade, de acordo com os
principios éticos e morais de cidadania e ideais da Faculdade;

e Zelar pelo patrimonio da Faculdade;

« Contribuir, sempre, para o prestigio, respeito e dignidade da Faculdade.

Das Restrigoes:

Fumar no prédio da Faculdade, incluindo banheiros, corredores e salas de aula;

Sair constantemente da sala durante as aulas, cabendo inclusive atribuicao de falta;

e Alterar, desenhar, rasurar ou suprimir anotacdes lancadas nos documentos escolares e/ou
avaliagoes;

e Promover brigas ou tomar atitudes incompativeis com o adequado comportamento social no
estabelecimento ou nas imediagdes;

» Depredar, pichar, escrever ou desenhar no patriménio fisico da Faculdade. Os danos serao
reparados pela instituicdo e cobrados do responsavel pelo dano causado;

o Usar telefone celular durante as aulas, bem como recarregar bateria nas dependéncias da
Faculdade;

o Desrespeitar o Diretor-Geral ou qualquer membro do corpo docente ou do corpo técnico-
administrativo;

e Tomar parte, dentro da Faculdade, de manifestagdes ofensivas a pessoas ou instituigoes;

« Distribuir folhetos de qualquer natureza, dentro das dependéncias da Faculdade, sem

autorizagao da Diregao.

Das Sancgoes Aplicaveis:
A Faculdade incentiva os alunos quanto ao regime de autodisciplina, tornando-os co-responsaveis

pelo processo educativo, bem como pelo exercicio consciente da cidadania.
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A evidéncia de atitudes socialmente indesejaveis, a transgressao as normas regimentais e
disciplinares e o ato infracional cometido no estabelecimento por parte dos alunos serao objetos

de sang0es, quais sejam:

o Adverténcia oral;
o Adverténcia escrita ao aluno;
e Suspensao das aulas;

e Cancelamento da matricula.

ATENDIMENTO AO ESTUDANTE

FAMEP mantém um conjunto de programas institucionais de orientacao e auxilio ao estudante e uma
Coordenacao especialmente criada para os mesmos. Dentre os programas existentes, destacam-se:
Bolsa Familia; Bolsa Deficiente, Bolsa C.A, Banco do Estudante e FIES — Financiamento estudantil

para o Ensino Superior; Programa de Monitoria, atendimento psicolégico e psicopedagdgico;

Para melhor atender os direitos e necessidades dos alunos dos cursos oferecidos pela IES, a

Cadastro de Moradia;
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e Desconto Familia - é uma modalidade especial de bolsa, que é concedida para os

académicos de uma mesma familia(conjugue, pais, filhos e irmdo) que dependam da mesma

renda familiar, € concedido um desconto de 10%(dez por cento);

o Bolsa Deficiente - é regulamentada por lei organica do Municipio de Teresina — PI, o qual

assegura aos habitantes da cidade portadores de necessidades especiais a oportunidade de

acesso ao ensino superior, o desconto é de 10% dez por cento;

e Banco do Estudante — Tem por finalidade a concessdo de empréstimos parcial das

mensalidades, sob a forma de créditos, para académicos dos cursos de graduacao da FAMEP;

e FIES - Financiamento estudantil criado pelo governo federal, via CEF. Destina-se ao

financiamento do estudante, regularmente matriculado em curso de graduacao, que nao tem

condigOes de arcar integralmente com os custos de sua formagao;

e Programa de Monitoria — O sistema de Monitoria remunerado da FAMEP, prevé a
possibilidade da organizacao de um quadro de académicos monitores para auxiliar em

atividades académicas, didaticas, orientar académicos em trabalho de campo, laboratdrio e

biblioteca;
o Atendimento Psicolégico e psicopedagégico — E um atendimento realizado por

psicdlogos e psicopedagogos, nos casos em que os académicos sdao encaminhados pelo

Coordenador de curso. O objetivo é ouvir e orientar e, se necessario encaminhar os

estudantes e familiares para servigos especializados;



e Cadastro de Moradia — E um servico criado para prestar informagdes aos estudantes que
nao sao da regido e nao conhecem a cidade. A IES possui um imdvel locado para abrigar os
alunos, e dispde, ainda, de um cadastro de casas e moradias disponiveis para locacdo,
localizadas no entorna da faculdade;

¢ Programa de Orientacao Vocacional — Visando atender as necessidades de carater mais
individual, a IES mantém um programa de orientacdo vocacional, com o objetivo de auxiliar
estudantes que estao com dificuldades de adaptacdo ao curso ou auxilid-los nas novas
escolhas;

e Recepgao de Calouros — Tem a finalidade dar boas vindas aos calouros, apresentar os
principais setores da FAMEP e informar os procedimentos basicos da vida académica; bem

como visita a instituicdes de caridade, como: asilos, orfanatos, etc.

COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

A comunicagao da FAMEP com a comunidade académica e com a comunidade regional se da por
meio de multiplas formas. Em termos setoriais, a FAMEP conta com uma assessoria de Marketing,
setor ligado diretamente a Direcao geral que tem sob sua responsabilidade a construcao e a
promocdo da imagem institucional da FAMEP. E o setor responsavel pela gestdo das informacdes e
divulgacao dos eventos institucionais, estaduais e nacionais ou de interesse da instituicdo, bem como
de todos os programas, cursos e servicos prestados pela FAMEP, visando concretizagao da missao
institucional.

Dentre os principais meios de comunicagao utilizados pela FAMEP, temos:

a) Impressos
- Jornal FAMEP — divulga as agOes da Faculdade

- Jornal de Divulgacao cientifica — socializa informag0es a cerca da producao cientifica da FAMEP
- Balango Social — Divulga os projetos comunitarios realizados pela FAMEP
- Guia de Cursos — Divulga os cursos que a FAMEP oferece.

- BOOK e Folders Institucionais — Divulga a instituicao, seus cursos, suas atividades de pesquisa e
extensao e demais servicos;

b) Midia Eletronica

- Site FAMEP — apresenta a estrutura da FAMEP e divulga as acdes do ensino , da pesquisa e da
extensao.

- Root Interno — Divulga noticias de FAMEP ao publico interno.
¢) Release - Divulga as noticias da FAMEP junto a imprensa e o publico interno.
d) Visitas orientadas — apresenta o prédio da FAMEP, seus cursos e seus Servicos;
e) Feira
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- Feira das Profissdes — apresenta os cursos e a infra estrutura da FAMEP com o intuito de divulgar
a pesquisa e a extensao, prestar servicos de orientacao profissional;

- FAMEP de bracos abertos — abre as portas da FAMEP para a comunidade, oferecendo servigos
nas mais diversas areas do conhecimento, entretenimento, cultura e lazer.

~

SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO APRENDIZAGEM

O curso enfatiza a aprendizagem, na perspectiva da construcao do conhecimento e ndao na da
instrucdo, transmissdo. Pretende-se, através de diferentes metodologias, que o0s alunos sejam
sujeitos ativos de sua formagdo e ndo meros espectadores. Dentro das disciplinas, a énfase solicitada
€ sempre neste sentido, de desenvolver as habilidades de raciocinio, através de problematizacao e
contextualizacdo do conteludo e, aproveitar, sempre que possivel, as experiéncias de cada um.

Através desse enfoque é possivel trabalhar de forma bastante satisfatdria a interdisciplinaridade.

O sistema de avaliacao do desempenho discente é feito de acordo com os objetivos e critérios de
cada disciplina, especificados nos planos de ensino, e inclui a frequéncia e o aproveitamento
académico, devendo estar em conformidade com critérios e formas de avaliacao propostos pela

Instituicao conforme Regimento Geral da FAMEP e suas regulamentacgoes.

E do entendimento do corpo docente dos Cursos ministrados pela FAMEP que a avaliacdo é um
processo continuo. Assim propOe-se a superagao de uma avaliacdo somente classificatdria (embora
os condicionantes quantitativos regimentais sejam representados pela nota sete) na perspectiva de
que cada pessoa envolvida no processo de ensino-aprendizagem atue com vistas a uma avaliagao
inovadora e formativa, e que contribua para a melhoria da qualidade do ensino. Sugere-se a
realizacdo da avaliacdo de carater diagndstico, com vistas a perceber, por comparacao das

avaliacOes precedentes, a obtencao de novas habilidades por parte do aluno.

O processo de ensino, em geral, e em particular e os praticados pelos cursos ministrados pela
FAMEP, devem ser coerente com a maneira como 0 raciocinio se desenvolve, enfatizando-se o
aprendizado ativo por meio do envolvimento dos estudantes em atividades de descoberta. O
professor ndo é simples transmissor de informacdes, mas um orientador de experiéncias, em que o0s
estudantes buscam conhecimento pela acao e nao apenas pela linguagem escrita ou falada. Estas,
embora expressem pensamentos, ndo substituem a experiéncia ativa e pessoal. Assim propdem-se

nao apenas a avaliacdo de conteldos, mas de estratégias cognitivas e habilidades desenvolvidas.

Neste contexto, sdo considerados instrumentos de avaliacdo: avaliacdo pratica, avaliacdo tedrica,
seminarios, atividades de pratica de pesquisa, relatérios, anadlises de artigos cientificos, entre outras
atividades que cumpram com a proposta de verificar as relagbes de ensino-aprendizagem. Devem

ser realizadas atividades que permitam uma avaliacdo continua e ndo pontual.
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O professor estabelecera, em seu plano de curso aprovado pelo coordenador, as formas pelas
quais procedera a avaliacdo do aluno. Esses critérios serao apresentados, discutidos e esclarecidos

para os alunos, no inicio do semestre letivo;

Além da nota 7,0(sete), o aluno para ser aprovado, necessita de frequéncia minima de
75%(setenta e cinco por cento) da carga hordria prevista para cada disciplina;

Aos alunos serdo oportunizadas atividades de recuperacdo da aprendizagem, sempre que se
fizerem necessarios, no decorrer do seu percurso académico tera direito a informacao de todos os

resultados obtidos no processo;

Finalmente, caso o aluno ndo logre éxito no processo avaliativo semestral, podera realizar exame
final desde que obtenha a frequéncia minima exigida que é de 75% e nota entre 5,0 a 6,9. Sera
aprovado o aluno que obtiver a média aritmética simples entre o resultado do semestre e a nota
alcancada no exame final for igual ou superior a 7,0(sete). Se reprovado podera matricular-se, com

dependéncia (no maximo em trés disciplinas) no semestre subsequente.

Laboratérios de Prati

Algumas disciplinas devem utilizar os Laboratodrios para ministrar aulas praticas, sejam estas com
programas especificos, como acontece com os aplicativos, entre outros, ou considerando a utilizacdo

geral, principalmente no acesso a internet.

O FAMEP dispde de laboratdrios de informatica equipados com micros, conectados na internet e
com recursos para multimidias. Os espacos devem atender as necessidades dos alunos nas aulas
praticas. Devera contar, também, com um monitor de suporte de informatica que auxiliara os alunos
e professores no uso dos recursos disponiveis. A FAMEP dispde ainda de 07 laboratdrio voltados
para a area de saude tais como: anatomia, histologia, bioquimica, biologia e outros e ainda dispdes
de uma clinica escola voltada para o curso de Enfermagem. O uso de jaleco durante a realizacao das

aulas praticas nos laboratdrios da FAMEP.

. izacio Acadami Administrati

A Faculdade FAMEP/ISEC tem sua estrutura organizacional e suas instancias de

decisao definida em seu Regimento Interno.
Art. 3°. S3o 6rgaos da Faculdade do Médio Parnaiba - FAMEP:
I — De Supervisao

a) Mantenedora: Associacao de Ensino Superior do Médio Parnaiba LTDA
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IT — De Deliberagao

a) Congregacao;

b) Colegiados de Curso;
III — De Execugao

a) Diretoria;

b) Coordenacao de Curso;
IV — De Apoio Técnico-Administrativo

a) Secretaria Geral;
b) Secretarias de Coordenacao;

c) Setor de Multimeios;
V — De Apoio Académico

a) Biblioteca Central;
b) Laboratérios de Ensino e Pesquisa;

c) Ndcleo de Apoio e Atendimento ao Estudante.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC):

Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) é um componente obrigatdrio da estrutura curricular dos
Cursos de Graduacao oferecidos pela FAMEP, com sustentagao legal, a ser cumprido pelo graduando,
visando o treinamento em metodologia cientifica como atividade de sintese das vivéncias do
aprendizado, adquiridas ao longo do Curso. O graduando sera orientado por um professor do quadro

de docentes do FAMEP, de area de conhecimento especifico aquela de seu curso.

4

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Os estagios supervisionados visam ao desenvolvimento pratico dos académicos dos cursos de
Graduacao Oferecidos pela FAMEP e constam como disciplinas curriculares obrigatdrias nos ultimos
semestre semestres de cada curso de Graduacao oferecido pela FAMEP. A carga horaria de cada
estagio sera de acordo com o projeto do curso oferecido pela IES, sendo obrigatdrio o cumprimento

dos estagios.
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NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

- O Nucleo Docente Estruturante dos Cursos oferecidos pela FAMEP (NDE) é o dérgao consultivo
responsavel pela concepcao dos Projetos Pedagdgicos do Curso e tem por finalidade a implantagao
do mesmo.

O Nucleo Docente Estruturante do cursos oferecidos pela FAMEP é constituido:

a) pelo Coordenador do Curso, como seu presidente;

b) por 04 (quatro) professores eleitos por seus pares em eleicao simples;
COLEGIADO DOS CURSOS DE GRADUA(;AO OFERECIDO PELA FAMEP

O Colegiado de Curso, é o 6rgao que tem por finalidade acompanhar a implementacao do projeto
pedagdgico, propor alteracdes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e
avaliar as atividades académicas do curso, sendo composto:

I. pelo(a) Coordenador(a) do Curso;

IIL. por todos os professores do curso;

III. por 2 (dois) representantes discentes eleitos por seus pares.
Das Secretarias

A Secretaria Geral é diretamente subordinada ao Diretor da FAMEP e a ela compete a execucdo dos
servicos administrativos necessarios ao funcionamento da Faculdade e especificamente a execucao
das atividades relacionadas com os processos de admissao, matricula, registro e controle da vida

académica dos estudantes, bem como a expedicdo de diplomas e certificacdo.

O Secretario(a) Geral e seu eventual substituto serdo designados pelo Diretor Geral da Faculdade,

devendo, suas competéncias, serem definidas em documento proprio, elaborado pela Diretoria.
A Secretaria Geral compde-se dos seguintes Setores:
I- Setor de matricula, Expediente e Informagao Académica;
II- Setor de Registro Académico e Certificacao;

BIBLIOTECA

Biblioteca FAMEP

Com acervo diversificado e crescente e os servicos prestados, a Biblioteca atende seus
usuarios cumprindo a missdo de suprimi-los em suas pesquisas curriculares, dando-lhes meios de
busca que corresponda as suas expectativas.

Usuario

Entende-se por usuarios todos os que integram a FAMEP: alunos, professores e funcionarios
que se encontrem devidamente inscritos na biblioteca.
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Inscricao

A inscricao do usuario podera acontecer em qualquer periodo, desde que seja comprovado

vinculo do usuario com a FAMEP.

Horario de Atendimento

O horario de atendimento ocorre das 7:00 as 12:00 hrs (sete as doze horas) e das 18:00 as

22:00 horas (dezoito as vinte e duas horas).

Normas de Empréstimo
O empréstimo domiciliar possibilita a retirada do livro por 5 (cinco) dias;
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O empréstimo domiciliar destina-se a alunos, professores e funciondrios regularmente
registrados na FAMEP e inscritos na Biblioteca. O candidato deve apresentar no ato da
inscricdo o comprovante da matricula, carteira funcional e identidade;

O empréstimo ESPECIAL ¢ utilizado quando da retirada de obras CATIVAS ou de
REFERENCIA;

Simultaneamente, sera facultado a cada leitor retirar no maximo 3 (trés) livros, 2 (dois)
empréstimos simples e 1 (um) empréstimo especial, ou 3 (trés) empréstimos simples;

A devolucao dos livros, em empréstimo simples, a Biblioteca devera ser realizada dentro do
prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias. A ndo devolucdo na data prevista, qualquer que seja o
tipo de material emprestado, implica na cobranca de multa didria no valor de R$ 1,00 (um
Real), no ato da devolucao da obra;

Sabados, domingos e feriados a multa é cobrada normalmente, desde que a data de
devolugdo incorra em dia anterior;

Caso a data de devolugdo seja sabado, domingo ou feriado, o documento devera ser
devolvido no primeiro dia Util proximo sem cobranga de multa; a multa sera cobrada a partir
do segundo dia Util apds o sabado, domingo ou feriado;

As obras CATIVAS s6 podem ser liberadas a partir de 11 hrs, para o primeiro usuario
solicitante em fila, devendo ser devolvida, impreterivelmente, no préximo dia util as 7:30 hrs;
Caso a obra CATIVA esteja sendo consultada na biblioteca, o usuario consultor podera utiliza-
la até as hs 13:00, quando do fechamento da biblioteca;

As obras de REFERENCIA ao serem emprestadas devem ser devolvidas hs 24:00 apds o
empréstimo;

m) O empréstimo ESPECIAL deve obedecer aos seguintes critérios: a) sera permitido apenas

S)
t)

durante o periodo do ndo funcionamento da biblioteca (cativo); b) a nao devolucdo na data e
horario previstos, implicard na cobranca de multa de R$ 0,50 (cinqlienta centavos) por hora
de atraso;

A renovacao de empréstimo podera ser efetuada desde que a obra seja devolvida na data
prevista, ndo se encontre com pedido de reserva e ndo seja cativo ou de referéncia;

Sera permitida a reserva de livros quando estes encontrarem-se cedidos por empréstimo,
excecao obra cativa ou referéncia. Apds seu retorno a Biblioteca, ficardo a disposicao do
primeiro usuario da lista de reserva por 24 hrs (vinte e quatro horas);

O empréstimo é intransferivel, ficando sob a responsabilidade do requisitante a devolucdo da
obra no prazo determinado;

O extravio de obras da biblioteca, implicard na obrigatoriedade de reposicao das mesmas,
sem isengao das multas previstas;

O leitor em débito com a Biblioteca perdera o direito a novos empréstimos, e a requisicdo de
documentos nas dependéncias da FAMEP até que seja regularizada sua situacdo;

A mudancga de endereco domiciliar do usuario inscrito devera ser comunicada de imediato a
Biblioteca;

O leitor ao passar pela portaria da Biblioteca, devera mostrar as publicacdes que estao em
seu poder, para verificacdo do comprovante de empréstimo;

Obras multimeios (CD-ROM, fitas de video), periddicos e obras raras sao de consulta local,
nao podendo ser emprestada.



